
บนัทกึข้อความ
ส่วนราชการ   งานประกันคุณภาพการศึกษา  ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

 โทร ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๔๒    โทรสาร ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๔๒111    1 

ที่     อว 0655.01/                                            วันที่            พฤศจิกายน  2566           1 

เร่ือง   แจ้งเปิดใช้งานระบบติดตามภาวะการมีงานท าของบัณฑิต ระบบประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
และระบบประเมินความพึงพอใจของบัณฑิตท่ีเป็นผู้ประกอบการ รุ่นส าเร็จปีการศึกษา 2565        4บ 

เรียน   คณบดี/ผู้อ านวยการวิทยาลัย 

อ้างถึงหนังสือ งานประกันคุณภาพการศึกษา ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรีวิชัย ที่ อว 0655.01/1842 ลงวันที่ 9 พฤศจิกายน 2566 เรื่อง แจ้ง Timeline การก ากับติดตามผล
ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตและบัณฑิตที่เป็นผู้ประกอบการ รุ่นส าเร็จ 
ปีการศกึษา 2565 ความแจ้งแล้วนั้น 

ในการนี้ ขอแจ้งการเปิดใช้งานทั้ง 3 ระบบ ตั้งแต่บัดนี้จนถึงสิ้นสุดปีการศึกษาและปิดระบบภายใน
วันที่ 30 มิถุนายน 2567 พร้อมทั้งน าเสนอข้อมูลจากระบบฯ ต่อที่ประชุมผู้บริหารมหาวิทยาลัย อ้างอิงดัง 
Timeline ที่แจ้งดังหนังสือข้างต้น ส าหรับการเข้าสู่ระบบ รายละเอียดดังนี้ 

1. ระบบติดตามภาวะการมีงานท าของบัณฑิต/มหาบัณฑิต หลักสูตรและคณะ ด าเนินการติดตาม
บัณฑิตในหลากหลายช่องทางตามที่หน่วยงานเห็นเหมาะสมเพ่ือให้บัณฑิตกรอกข้อมูลผ่านระบบฯ ให้มาก
ที่สุดและมีจ านวนการตอบแบบสอบถามเป็นไปตามเกณฑ์การประเมินไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70 โดยบัณฑิต/
มหาบัณฑิต รุ่ นส า เร็จปีการศึกษา 2565 ตอบแบบประเมินผ่ านระบบภาวะการมี งานท าได้ที่  
https://studentwork.rmutsv.ac.th/ และสามารถดูความก้าวหน้าของการรายงานผลผ่านระบบได้ที่ 
https://studentwork.rmutsv.ac.th/staff/  

Username : staff 
Password : rmutsvstaff 

2. ระบบประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต ที่มีต่อบัณฑิต/มหาบัณฑิต มทร.ศรีวิชัย ให้หลักสูตร
และคณะ พิจารณาทบทวนประเด็นการประเมินรายหลักสูตรให้สอดคล้องกับคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์
ตามท่ีหลักสูตรก าหนดไว้ในเล่มหลักสูตร โดยปรับปรุงผ่านระบบให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ 28 พฤศจิกายน 
2566 ก่อนด าเนินการติดตามไปยังผู้ใช้บัณฑิต และให้ติดตามในหลากหลายช่องทางตามที่หน่วยงานเห็น
เหมาะสมเพ่ือให้ผู้ใช้บัณฑิตกรอกข้อมูลผ่านระบบฯ ให้มากที่สุดและมีจ านวนการตอบแบบสอบถามเป็นไป
ตามเกณฑ์การประเมินไม่ต่ ากว่าร้อยละ 20 ที ่https://studentwork.rmutsv.ac.th/trader65/  

Username : evalution65 
Password : evalution@rmutsv2565 

/3. ระบบประเมินความพึงพอใจ... 
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3. ระบบประเมินความพึงพอใจของบัณฑิต/มหาบัณฑิต ที่เป็นผู้ประกอบการ หลักสูตรและคณะ
ด าเนินการติดตามบัณฑิต/มหาบัณฑิต ที่เป็นผู้ประกอบการในหลากหลายช่องทางตามที่หน่วยงานเห็น
เหมาะสมเพ่ือให้กรอกข้อมูลผ่านระบบฯ ให้มากที่สุดและมีจ านวนการตอบแบบสอบถามเป็นไปตามเกณฑ์
การประเมินไม่ต่ ากว่าร้อยละ 20 ที่ https://studentwork.rmutsv.ac.th/freelance65/  

Username : freelance65  
Password : freelance@rmutsv2565 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาและแจ้งผู้เกี่ยวข้องด าเนินการ จักขอบคุณยิ่ง

(นายสถาพร  ขุนเพชร) 
รักษาราชการแทน   

 ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี 
เรียน  คณบดี

          - เพื่อโปรดพิจารณา

          - งานประกันคุณภาพการศึกษา แจงเปดใชงานระบบติดตาม

ภาวะการมีงานทําของบัณฑิต ระบบประเมินความพึงพอใจ

ของผูใชบัณฑิต และระบบประเมินความพึงพอใจ

ของบัณฑิตที่เปนผูประกอบการ รุนสําเร็จปการศึกษา 2565 

และพิจารณาทบทวนประเด็นรายหลักสูตร ใหสอดคลองกับ

ลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค ตามที่หลักสูตรกาํหนดไวในเลมหลักสูตร

        - เห็นควรมอบงานพัฒนานักศึกษา 

ดําเนินการแจงไปยังสาขาทราบ และดาํเนินการในสวนที่เกี่ยวของ

13 พ.ย. 66

13 พ.ย. 66

อนุญาต + มอบดงัเสนอ
และให ้หน.ฝ่าย รายงานสรปุผลตอ่ทีป่ระชมุผูบ้รหิารคณะฯ

ตามรอบเวลา

(ผูช้ว่ยศาสตราจารยธ์ยา ภริมย)์
รองคณบดฝ่ีายวชิาการและวจัิย รักษาราชการแทน

คณบดคีณะวศิวกรรมศาสตร์
13 พ.ย. 66



ส าเนารวม 
คณะ/วิทยาลัย 

เรียน   คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
เรียน คณบดีคณะบริหารธุรกิจ 
เรียน คณบดีคณะศิลปศาสตร์ 
เรียน คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
เรียน คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
เรียน คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เรียน คณบดีคณะเทคโนโลยีการจัดการ 
เรียน คณบดีคณะเกษตรศาสตร์ 
เรียน คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
เรียน คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร์ 
เรียน คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 
เรียน คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 
เรียน ผู้อ านวยการวิทยาลัยรัตภูมิ   
เรียน ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 
เรียน ผู้อ านวยการวิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 


