
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ     กองบริหารงานบุคคล  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  โทร.๐ ๗๔๓๑ ๗๑๒๖-๘ 
ที่    อว ๐๖๕๕.๑๙/ วันที่             กันยายน  ๒๕๖๘ 
เรื่อง รับสมัครผู้เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “พัฒนาตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  

รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ แบบก้าวกระโดด” 

เรียน   หัวหน้าหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ด้วย กองบริหารงานบุคคล จะดำเนินโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนาตำแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ แบบก้าวกระโดด” โดยกำหนดให้มีการดำเนินการ 
๓ ครั้ง ๆ ละ ๓ วัน ดังนี้ ครั้งที่ ๑ เดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๙ ครั้งที่ ๒ เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๙ และครั้งที่ 
๓ เดือนสิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมเข้าใจกระบวนงานการขอพิจารณากำหนด
ตำแหน่งทางวิชาการตามประกาศ ข้อบังคับ ระเบียบ และเรียนรู้เทคนิคการผลิตตำรา หนังสือ และงานวิจัย 
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และด้านสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ ในรูปแบบที่มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานที่ กพอ. กำหนด  

 ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินโครงการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์ กองบริหารงาน
บุคคล จึงขอเรียนเชิญบุคลากรสายวิชาการ เข้าร่วมโครงการดังกล่าว ตามแบบฟอร์มที่แนบมาพร้อมหนงัสือนี้ 
ทั ้งนี้ กรณีที่มีผู ้สมัครเกินกว่าจำนวนที่เปิดรับ กองบริหารงานบุคคลจะพิจารณาตามคุณสมบัติและความ
เหมาะสม ซ่ึงผู้ที่ผ่านการคัดเลือกจะต้องเข้ารับการปฐมนิเทศก่อนเข้าร่วมการฝึกอบรมผ่านระบบออนไลน์ โดย
ขอให้หน่วยงานจัดส่งรายชื่อผู้สมัครเข้าร่วมโครงการในวันที่ ๖ ตุลาคม ๒๕๖๘   

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในหน่วยงานทราบต่อไป 

(นางสฤญธรณ์  หมัดหมัน) 
ผู้อำนวยการกองบริหารงานบุคคล 

ณัชชา ร่าง/พิมพ์ 

สำเนาคู่ฉบับ 

๑๗๙๘                                                ๙

4784
09-09-2568
14.16

เรียน  คณบดี 
เพื่อโปรดทราบ 
กบค. ขอเชิญบุคลากรสายวิชาการ เข้าร่วมโครงการ 

ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง "พัฒนาตำแหน่ง ผศ. รศ. และ ศ. 
แบบก้าวกระโดด" ประจำปีงประมาณ 2569 ส่งรายละเอียดไปยัง 
กบค. ภายในวันที่ 6 ต.ค. 68 

เห็นควรมอบงานบุคลากรสำรวจผู้ที่มีคุณสมบัติและ 
ประสงค์จะเข้าร่วมโครงการ และแจ้งไปยังมหาวิทยาลัยภายใน 
ระยะเวลาที่กำหนด 

 9  ก.ย.  68

9 ก.ย. 68



ใบสมัครเข้าร่วมเข้าโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“พัฒนาตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ แบบก้าวกระโดด” 

 สายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี      สายสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
----------------------------------------- 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลส่วนตัว  
 ชื่อ (นาย/น.ส./นาง).......................................... นามสกุล......................................... อายุ ................ป ี
ศาสนา..................... ตำแหน่ง...................................... สังกัดคณะ/วิทยาลัย....................................................... 
เบอร์โทรศัพท์มือถือ...................................................... อีเมล์ (@rmutsv.ac.th).............................................  
 
1. งานวิจัย   

ล ำดับ ชื่อผลงำนวิจัย ก ำลัง
ด ำเนนิกำร 

เผยแพร ่
แล้ว 

กรณีเผยแพร่แล้ว 
ใหร้ะบุแหล่งเผยแพร ่

     
     
     

     
     
     

 
2. ต ารา /หนังสือ เรื่อง ............................................................................... ..........................จ ำนวน ............บท    

บทที่ หัวข้อเรื่องและหัวข้อย่อยแต่ละบท 

1  

2  

3  

4  

5  

6  

7  

8  

9  

 
 

ลงชื่อ................................................................. 
      (.........................................................) 

      ........../.................../............... 



แบบสรุปจำนวนผู้สมัครเข้าโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“พัฒนาตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ แบบก้าวกระโดด” 

คณะ /วิทยาลัย .......................................................... 
  ปกรณ์   ตรวจ 

ลำดับ
ที ่

ช่ือ-สกุล ตำแหน่ง 
สาขาท่ีเสนอขอกำหนด

ตำแหน่ง 
เบอร์โทร E-mail 

1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      
8      
9      
10      

 

 

 

 

ลงชื่อ.................................................................... 
(…………….………...............………………..…….) 

คณบดี/ผู้อำนวยการ 
วันที่................................................. 

 
 
 
 
 
 
 
 


