
      บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  โทร. ๐-๗๕๒๐-๔๐๗๐
โทรสาร ๐-๗๕๒๐-๔๐๗๑  

ที ่ อว ๐๕๖๕.๑๑/231 วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2568

เรื่อง ขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์การอบรมและขอเชิญบุคลากรเข้าร่วมการอบรม
เรียน  หัวหน้าหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ตามที่  สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี  ขอความอนุ เคราะห์
ประชาสัมพันธ์การอบรมและขอเชิญบุคลากรเข้าร่วมการอบรม นั้น 

ในการนี้  สถาบันวิจัยและพัฒนา จึงขอส่งส าเนาหนั งสือที่  อว 0631.08/ว 113 เรื่อง 
ขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์การอบรมและขอเชิญบุคลากรเข้าร่วมการอบรม  มายังหน่วยงาน 
ของท่านเพ่ือประชาสัมพันธ์ ตามหนังสือแนบ  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 (ผูช้่วยศาสตราจารย์ประภาศรี ศรีชัย) 
  ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา    

898
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เรยีน คณบดี
-เพื�อโปรดพิจารณา
สวพ.ขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์การอบรมและขอ
เชิญบุคลากรเข้ารว่มการอบรม
-เห็นควรมอบงานวจิัยดาํเนินการประชาสัมพันธ์

18/2/2568

๑๘ ก.พ. ๖๘

18 ก.พ. 2568

ทราบ และมอบฯ

18 ก.พ. 68
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
หน่วยงานผู้จัด  :  สถาบันวิจัยและพัฒนา  มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 

หมายเลขโทรศัพท์  :  039-319111  ต่อ  10800 , 10890  หมายเลขโทรศพัทเ์คลื่อนที ่ :  086-4402639 
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์  :  research_rbru2010@rbru.ac.th 

รายละเอียดการเปิดรับสมัครผู้สนใจเข้าร่วมการอบรม 
วันที่จัดอบรม โครงการ สถานที ่ ค่าลงทะเบียน QR CODE ส าหรับลงทะเบียน 

วันที่  29  เมษายน  2568 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง 
“จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
ด้านสังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์” 
(ส าหรับนักวิจัย)  
รุ่นที่ 4 ประจ าปี พ.ศ. 2568 

โรงแรมบลูแรบบิท 
(Blue Rabbit Hotel) 
จังหวัดจันทบุรี  

ลงทะเบียน ต้ังแต่บัดนี้ จนถึงวันที่ 31 มีนาคม 2568  
  ราคา  800  บาท 

ลงทะเบียน ตั้งแต่วันที่ 1 - 18 เมษายน 2568  
  ราคา  1,000  บาท 

https://bit.ly/4hNulx0 
วันที่  30  เมษายน  2568 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง 

“จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
ด้านสังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์” 
(ส าหรับกรรมการ) 
รุ่นที่ 2 ประจ าปี พ.ศ. 2568 

โรงแรมบลูแรบบิท 
(Blue Rabbit Hotel) 
จังหวัดจันทบุรี 

ลงทะเบียนตั้งแต่บัดนี้ จนถึงวันที่ 31 มีนาคม 2568  
  ราคา  1,000  บาท 

ลงทะเบียน ตั้งแต่วันที่ 1 - 18 เมษายน 2568  
  ราคา  1,200  บาท 

https://bit.ly/4gyQjCX 

***การช าระค่าลงทะเบียน*** 
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา  ชื่อบัญชี “มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี”  บัญชีเลขที่  178-1-48958-7 

หมายเหตุ   - เมื่อช าระค่าลงทะเบียนแล้ว จะไม่คืนเงินไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 
               - ค่าลงทะเบียนรวมอาหารว่าง และอาหารกลางวัน 
               - ผู้ที่เข้ารับการอบรมและผ่านการสอบวัดความรู้หลังการอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 จึงจะได้รับประกาศนียบัตรรับรอง ระยะเวลา 2 ปี     



บาท

บาท

หมายเหตุ กรณชีาํระคา่ลงทะเบยีนแลว้ 
จะไมค่นืเงนิไมว่า่กรณใีด ๆ ทัั�งสิ�น
หมายเหตุ กรณชีาํระคา่ลงทะเบยีนแลว้ 
จะไมค่นืเงนิไมว่า่กรณใีด ๆ ทัั�งสิ�น

ผู้ที�เข้ารับการอบรมและผ่านการสอบวัดความรู้ 

หลังการอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
จึงจะได้รับประกาศนียบัตร (อายุ 2 ป� )

ผู้ที�เข้ารับการอบรมและผ่านการสอบวัดความรู้ 

หลังการอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
จึงจะได้รับประกาศนียบัตร (อายุ 2 ป� )



 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  

 เรื่อง “จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ด้านสังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์”  
รุ่นที่  4  ประจ าปี พ.ศ. 2568  (ส าหรับนักวิจัย) 

วันที่  29  เมษายน  2568   
ณ  โรงแรมบลูแรบบิท (Blue Rabbit Hotel) จังหวัดจันทบุรี 

 
1. หลักการและเหตุผล 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณีเป็นหน่วยงานหลักของมหาวิทยาลัย              
ที่มีพันธกิจในการสนับสนุน ส่งเสริมการวิจัยทุกสาขาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ                 
ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ สอดคล้องกับนโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยแห่งชาติ ตลอดจน
สอดคล้องกับกลุ่มเรื่องที่ควรวิจัยเร่งด่วนตามนโยบายและยุทธศาสตร์การวิจัยของชาติ ทั้งนี้ เพ่ือประโยชน์              
ทั้งในด้านการจัดการเรียนการสอน การน าผลวิจัยแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่หรือพัฒนาการด าเนินงาน ตลอดจน
สามารถขยายผลการวิจัยนั้นไปสู่การพัฒนาประเทศได้ แต่ประเด็นที่ส าคัญยิ่งอีกประเด็นหนึ่งเพ่ือการวิจัย              
ที่มีคุณภาพ และเป็นไปตามกรอบของศีลธรรมและจรรยาบรรณ นั่นคือประเด็นของจริยธรรมการวิจัย      

ความรู้ด้านจริยธรรมการวิจัยในปัจจุบัน นับได้ว่าเป็นความรู้ที่จ าเป็นอย่างยิ่งเพ่ือการท าวิจัยที่ดีและ
เพ่ือประโยชน์ของกลุ่มทดลองและนักวิจัยเอง เนื่องจากเป็นการด าเนินการวิจัยที่อยู่บนพ้ืนฐานของการเคารพ
ในตัวบุคล ศักดิ์ศรีและความปลอดภัย ตลอดจนความเป็นอยู่ที่ดีของผู้ร่วมวิจัยหรือกลุ่มตัวอย่างวิจัย การวิจัย                
ที่เกี่ยวข้องกับมนุษย์ในทุกสาขาทั้งมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ จะต้องปฏิบัติตามหลัก
จริยธรรมการวิจัยสากล มีการคุ้มครองสิทธิ์ ศักดิ์ศรี ความเป็นอยู่ที่ดีของอาสาสมัครที่เข้าร่วมการวิจัย               
เพ่ือจะได้ผลการวิจัยที่น่าเชื่อถือ เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ และด้วยข้อก าหนดเ พ่ือคุณภาพงานวิจัย
ส าหรับการตีพิมพ์เผยแพร่ผ่านวารสารวิชาการบางแห่ง ผลงานนั้นจะต้องได้รับการรับรองจากคณะกรรมการ
จริยธรรมการวิจัยอย่างชัดเจน สถาบันการศึกษาที่มีการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับมนุษย์ จึงจ าเป็นต้องสร้างบุคลากร
ให้มีความรู้ ความสามารถ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เกี่ยวข้องกับหน้าที่ กฎเกณฑ์การวิจัยในมนุษย์  

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ได้ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าว                 
จึงมีแนวคิดในการสร้างความรู้ความเข้าใจด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ให้แก่คณาจารย์ นักวิจัย ตลอดจน
นักศึกษา และผู้สนใจเพ่ือการน าไปใช้ในการวิจัย ปกป้องสิทธิ และสวัสดิภาพของอาสาสมัครได้ตามมาตรฐาน
อย่างเป็นรูปธรรม จึงจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ด้านสังคมศาสตร์
และพฤติกรรมศาสตร์” รุ่นที่ 4 ประจ าปี พ.ศ. 2568 (ส าหรับนักวิจัย) ขึ้น และคาดหวังว่าการอบรมดังกล่าว     
จะช่วยเพิ่มพูนความรู้ สร้างความเข้าใจ สอดคล้องกับการด าเนินการวิจัยที่เป็นมาตรฐานสากลในปัจจุบันได้  
 
 
 
 
 
 



2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
2.1  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้พ้ืนฐานในหลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ตามมาตรฐานสากล 

และสามารถน าไปใช้ในการวิจัย ปกป้องสิทธิ และสวัสดิภาพของอาสาสมัครได้   
2.2  เพ่ือให้ผู้รับการอบรมเข้าใจแนวทางการเขียนโครงร่างการวิจัย และแบบสอบถามเพ่ือการขอรับ

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
2.3 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมได้เข้าใจ บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบ และปฏิบัติตามบทบาท

ได้อย่างเคร่งครัด 
2.4 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมได้แลกเปลี่ยนความรู้ และประสบการณ์ในการท าวิจัยในมนุษย์  

 
3. ผู้รับผิดชอบโครงการ  

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 
 

4. ผู้เข้าร่วมโครงการอบรม 
คณาจารย์ นักวิชาการ นักวิจัย นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา และผู้สนใจทั่วไป จ านวน 80 คน 

 
5. ระยะเวลาและรูปแบบการจัดกิจกรรม 

วันที่  29  เมษายน  2568  การบรรยายและฝึกปฏิบัติการ 
สถานที่จัดอบรม  : ณ โรงแรมบลูแรบบิท (Blue Rabbit Hotel) จังหวัดจันทบุรี 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
(ร่าง) ก าหนดการอบรมเชิงปฏิบัติการ  

 เรื่อง “จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ด้านสังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์”  
รุ่นที่ 4 ประจ าปี พ.ศ. 2568 (ส าหรับนักวิจัย) 

วันที่   29  เมษายน  2568  เวลา  08.30 – 16.30  น. 
ณ  โรงแรมบลูแรบบิท (Blue Rabbit Hotel) จังหวัดจันทบุรี 

หน่วยงานผู้จัด  :  สถาบันวิจัยและพัฒนา  มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณ ี
 
วันที่ 29 เมษายน  2568 
08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียน และพิธีเปิดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ ฯ  
09.00 - 10.00 น. ความเป็นมาและหลักการพ้ืนฐานของจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์  (ประวัติความเป็นมาของ

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์, แนวปฏิบัติด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์, Respect for Persons : 
ประเด็นจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์, การวิจัยในกลุ่มเปราะบางและประเด็นอ่อนไหว, ความเป็น
ส่วนตัวและการรักษาความลับของข้อมูล) 
โดย     ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ ขัดชุ่มแสง    
          ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิรัช วงศ์ภินันท์วัฒนา  

10.00 - 10.30 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
10.30 - 12.00 น. หลักการพ้ืนฐานของจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์  (Beneficence – การประเมินประโยชน์และ

ความเสี่ยง, Justice - การเลือกอาสาสมัครในการวิจัย) 
โดย     ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ ขัดชุ่มแสง    
          ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิรัช วงศ์ภินันท์วัฒนา  

12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 14.30 น. กระบวนการขอความยินยอมจากอาสาสมัคร (Process of Informed Consent) และ 

Participant Information Sheet (เอกสารชี้แจงผู้เข้าร่วมการวิจัย) Informed Consent Form 
- ICF (หนังสือแสดงเจตนายินยอมเข้าร่วมการวิจัย) 
โดย     ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ ขัดชุ่มแสง    
          ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิรัช วงศ์ภินันท์วัฒนา  

14.30 - 15.00 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
15.00 - 16.30 น. ➢ ประเภทของงานวิจัยที่ขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์  (Exemption review, 

Expedited review, Full board review) และ ข้อพิจารณาทางจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
ทางด้านสังคมศาสตร์  (Ethical Consideration in Social Studies) 
➢ สรุป, ซักถาม, ท าแบบทดสอบหลังการอบรม (Post test) 
โดย     ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ ขัดชุ่มแสง    
          ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิรัช วงศ์ภินันท์วัฒนา  

 

หมายเหตุ -  ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม  
-  ผู้ที่เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าอบรมครบท้ังวัน และผ่านการสอบวัดความรู้หลังการอบรม  
 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 จึงจะได้รับประกาศนียบัตรรับรอง ระยะเวลา 3 ปี 



 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  

เรื่อง “จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ด้านสังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์” (ส าหรับกรรมการ) 
รุ่นที่  2  ประจ าปี  พ.ศ.  2568 

วันที่  30  เมษายน  2568 
ณ  โรงแรมบลูแรบบิท (Blue Rabbit Hotel) จังหวัดจันทบุรี 

 
1. หลักการและเหตุผล 

ความรู้ด้านจริยธรรมการวิจัยในปัจจุบัน นับได้ว่าเป็นความรู้ที่จ าเป็นอย่างยิ่งเพ่ือการท าวิจัยที่ดีและ
เพ่ือประโยชน์ของกลุ่มทดลองและนักวิจัยเอง เนื่องจากเป็นการด าเนินการวิจัยที่อยู่บนพ้ืนฐานของการเคารพ
ในตัวบุคล ศักดิ์ศรีและความปลอดภัย ตลอดจนความเป็นอยู่ที่ดีของผู้ร่วมวิจัยหรือกลุ่มตัวอย่างวิจัย การวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับมนุษย์ในทุกสาขาทั้งมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ จะต้องปฏิบัติตามหลักจริยธรรม
การวิจัยสากล มีการคุ้มครองสิทธิ์ ศักดิ์ศรี ความเป็นอยู่ที่ดีของอาสาสมัครที่เข้าร่วมการวิจัย เพ่ือจะได้
ผลการวิจัยที่น่าเชื่อถือ เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ และด้วยข้อก าหนดเพ่ือคุณภาพงานวิจัยส าหรับการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ผ่านวารสารวิชาการบางแห่ง ผลงานนั้นจะต้องได้รับการรับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมการ
วิจัยอย่างชัดเจน สถาบันการศึกษาที่มีการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับมนุษย์ จึงจ าเป็นต้องสร้างบุคลากรให้มีความรู้ 
ความสามารถ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เกี่ยวข้องกับหน้าที่ กฎเกณฑ์การวิจัยในมนุษย์ โดยเฉพาะ
คณะกรรมการผู้มีบทบาทในการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์เพ่ือให้การรับรอง บทบาทของ
คณะกรรมการผู้รับผิดชอบด าเนินการตรวจสอบงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับมนุษย์ก่อนการเริ่มต้นงานวิจัยจึงเป็น
ส่วนส าคัญ ทั้งนี้เพ่ือเป็นการปกป้องสวัสดิภาพ สิทธิ และความเป็นส่วนตัวของ ผู้เข้าร่วมวิจัยหรือกลุ่มตัวอย่าง 
และเพ่ือให้การรับรองจริยธรรมการวิจัยเป็นไปอย่างถูกต้องตามมาตรฐานการพัฒนาความรู้ความเข้าใจใน
รายละเอียดและองค์ประกอบเพ่ือการพิจารณาให้การรับรอง จึงเป็นเนื้อหาที่ควรมีการทบทวนและสร้างความรู้
ความเข้าใจอย่างต่อเนื่องต่อคณะกรรมการ ทั้งในด้านการบริหารจัดการโครงการ  แนวทางการทบทวน
โครงการวิจัย และการพิจารณารายละเอียดส่วนแก้ไขเพ่ิมเติมต่าง ๆ ของโครงการวิจัย 

สถาบันวิจัยและพัฒนา คาดหวังว่าการอบรมดังกล่าว จะช่วยเพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจเพ่ือการ
ด าเนินงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพิจารณาให้การรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ เป็นประโยชน์ต่อ
คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย และสามารถพิจารณาให้การรับรองจริยธรรมการวิจัย ได้ถูกต้องตรงตาม
หลักเกณฑ์ทีก่ าหนด สอดคล้องกับมาตรฐานการด าเนินการได้ 
 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

2.1  เพ่ือให้คณะกรรมการผู้เข้ารับการอบรมมีการพัฒนาความรู้ตามหลักจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
สามารถให้การพิจารณารับรอง ได้ตามเกณฑ์หรือมาตรฐานที่ก าหนดอย่างถูกต้อง   

2.2  เพ่ือให้คณะกรรมการผู้รับการอบรมเข้าใจแนวทางการทบทวนโครงการ บทบาท หน้าที่              
ความรับผิดชอบ และปฏิบัติตามบทบาทได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

2.4  เพ่ือให้คณะกรรมการผู้เข้ารับการอบรมได้แลกเปลี่ยนความรู้ และประสบการณ์ในการพิจารณา               
ให้การรับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ จากกรณีตัวอย่างโครงการวิจัยต่าง ๆ   
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3. ผู้รับผิดชอบโครงการ  

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 
 

4. ผู้เข้าร่วมโครงการอบรม 
คณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ หน่วยงานต่าง ๆ  จ านวน 60 คน 

 
5. ระยะเวลาและรูปแบบการจัดกิจกรรม 

วันที่  30  เมษายน  2568   
ณ  โรงแรมบลูแรบบิท (Blue Rabbit Hotel) จังหวัดจันทบุรี 
 

6. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
6.1 คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย หรือผู้สนใจมีความรู้ความเข้าใจหลักการบริหารจัดการโครงการ 

จุดที่ควรเน้นและพึงปฏิบัติ 
6.2 คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย เข้าใจบทบาทหน้าที่และแนวทางการพิจารณาจริยธรรมการ

วิจัยในมนุษย์ 
6.3 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และฝึกปฏิบัติจากกรณีตัวอย่างโครงการวิจัย เพ่ือการพิจารณาให้การรับรอง

อย่างถูกต้อง ตามหลักเกณฑ์มาตรฐาน 
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(ร่าง)  ก าหนดการอบรมเชิงปฏิบัติการ  

เรื่อง “จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ด้านสังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์” (ส าหรับกรรมการ) 
รุ่นที่  2  ประจ าปี  พ.ศ.  2568 

วันที่  30  เมษายน  2568  เวลา 08.30 – 16.30 น. 
ณ  ห้องประชุมสถาบันวิจัยและพัฒนา  มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี  จังหวัดจันทบุรี 

หน่วยงานผู้จัด  :  สถาบันวิจัยและพัฒนา  มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณ ี
 
วันที่  30  เมษายน  2568 
08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียน และพิธีเปิดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ ฯ  
09.00 - 10.00 น. การบ ริหารจั ดการโครงการวิจั ย  (Management of research protocol submission) : 

บทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย (Role and responsibility of ethics 
committee) 
โดย     ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ ขัดชุ่มแสง    
          ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิรัช วงศ์ภินันท์วัฒนา  

10.00 - 10.30 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
10.30 - 12.00 น. แนวทางการทบทวนโครงการวิจัย  (Review of protocol) : กรณีศึกษา – การประเมิน

คุณประโยชน์ต่อความเสี่ยง (Risk/Benefit Assessment) และกระบวนการขอความยินยอม 
(Informed Consent Process) 
โดย     ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ ขัดชุ่มแสง    
          ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิรัช วงศ์ภินันท์วัฒนา  

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 14.30 น. กรณีศึกษา : ประเด็นจริยธรรมการวิจัยทางสังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์ และการทบทวน

พิจารณ าโครงร่างการวิจั ยค ร้ังแรก (Ethical Consideration in Social and Behavioral 
Science Research, and Initial review of Research Proposal) 
โดย     ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ ขัดชุ่มแสง    
          ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิรัช วงศ์ภินันท์วัฒนา  

14.30 - 15.00 น. พักรับประทานอาหารว่าง 
15.00 - 16.30 น. อภิปราย : การพิจารณาส่วนแก้ไขเพ่ิมเติมโครงการวิจัย (Review of research protocol 

amendment) 
ซักถามและปิดการอบรม 
โดย     ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จักรพันธ์ ขัดชุ่มแสง    
          ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิรัช วงศ์ภินันท์วัฒนา  

 
หมายเหตุ ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม  

* ผู้ที่เข้ารับการอบรมและผ่านการสอบวัดความรู้หลังการอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 จึงจะได้รับประกาศนียบัตรรับรอง ระยะเวลา 2 ปี 


