
บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  กองบริหารงานบุคคล  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย โทร. ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๒๖                              

ที่   อว ๐๖๕๕.๑๙/- วันที่        มีนาคม ๒๕๖๘ 

เร่ือง   ขอส่งสำเนาประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย เรื่อง หลักเกณฑ์การวัดผลการทดสอบ

สมรรถนะทางเทคโนโลยีดิจิทัลของพนักงานมหาวิทยาลัย ข้าราชการและพนักงานราชการสายสนับสนุน 

เรียน  หัวหน้าหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

ด้วย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จะดำเนินการจัด โครงการพัฒนาทักษะบุคลากร 

ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (กิจกรรมที่ ๒ ทดสอบสมรรถนะเพ่ือประเมินหลักสูตรที่ต้องเข้ารับการอบรมด้านเทคโนโลยี

ดิจิทัลของพนักงานมหาวิทยาลัย ข้าราชการ และพนักงานราชการสายสนับสนุน)  วันที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๘    

ณ ห้อง ๕๙๓๐๒ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. และ ๑๕.๓๐ – ๑๗.๓๐ น. และห้อง ๕๙๔๐๒ เวลา ๑๓.๐๐ – 

๑๕.๐๐ น. และ ๑๕.๓๐ – ๑๗.๓๐ อาคารศูนย์พัฒนากำลังคนด้านเทคโนโลยีดิจิทัล สำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จังหวัดสงขลา  วันที่ ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๘  

ณ ห้องเรียนรู้ด้วยตนเอง เวลา ๑๐.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. และ เวลา ๑๔.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. อาคารวิทยบริการ 

สำนักงานวิทยาเขตตรัง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จังหวัดตรัง  วันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๘   

เวลา ๑๐.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. และเวลา ๑๔.๐๐. – ๑๖.๐๐ น. ณ ห้อง IT35  ชั้น ๓ อาคารเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราชทุ่งใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช นั้น  

ในการนี้ กองบริหารงานบุคคล จึงขอส่งสำเนาประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

เรื่อง หลักเกณฑ์การวัดผลการทดสอบสมรรถนะทางเทคโนโลยีดิจิทัลของพนักงานมหาวิทยาลัย ข้าราชการ  

และพนักงานราชการสายสนับสนุน ลงวันที่  ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๘ รายละเอียดดังเอกสารแนบ  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

    (นางสฤญธรณ์ หมัดหมัน) 

    ผู้อำนวยการกองบริหารงานบุคคล   

                                                             

๕๖๑                                            ๑๘

1529
18-03-2568
16.01

เรยีน  คณบด ี

        เพื่อโปรดพิจารณา 

        กบค. ส่งสําเนาประกาศมหาวทิยาลัยฯ เรือ่งหลักเกณฑ์ 

        การวดัผลการทดสอบสมรรถนะทางเทคโนโลยีดจิิทัล 

        ของพนง.มหาวทิยาลัย ข้าราชการและพนง.ราชการสายสนับสนุน 

        เห็นควรมอบงานบุคลากร แจ้งบุคลากรที่เกี่ยวข้องทราบ 

                    
                              ๑๘ มี.ค. ๖๘ 

ทราบ และมอบฯ

20 มี.ค. 68



ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
เรื่อง  หลักเกณฑ์การวัดผลการทดสอบสมรรถนะทางเทคโนโลยีดิจิทัลของพนักงานมหาวิทยาลัย  

ข้าราชการ และพนักงานราชการ(สายสนับสนุน) 

ตามที่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้ออกประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ศรีวิชัย เรื่อง กรอบสมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลของพนักงานมหาวิทยาลัย (สายสนับสนุน) โดยกำหนดให้
บุคลากรสายสนับสนุนดำเนินการพัฒนาสมรรถนะดิจิทัล ตามโครงการพัฒนาทักษะบุคลากรด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัล (กิจกรรมที่ ๒ ทดสอบสมรรถนะเพ่ือประเมินหลักสูตรที่ต้องเข้ารับการอบรมด้านเทคโนโลยีดิจิทัลของ
บุคลากรสายสนับสนุนได้แก่ พนักงานมหาวิทยาลัย ข้าราชการ และพนักงานราชการ)  เพ่ือให้บุคลากร 
นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการปฏิบัติงานและเพ่ือพลิกโฉมมหาวิทยาลัยให้เป็นองค์กรสมัยใหม่ตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย ๒๐ ปี และเพ่ือให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยนั้น  

ในการนี้เพ่ือให้ดำเนินการดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเหมาะสม มหาวิทยาลัยจึงกำหนด
หลักเกณฑ์การวัดผลการทดสอบสมรรถนะทางเทคโนโลยีดิจิทัล ดังต่อไปนี้ 

๑. ให้ผู้เข้าทดสอบไปถึงสถานที่สอบตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดก่อนเริ่มทดสอบ ๓๐ นาที เพ่ือรับฟัง
คำชี้แจงรายละเอียดขั้นตอนเกี่ยวกับการทดสอบ  

๒. ผู้เข้าทดสอบจะต้องทดสอบ ๓ ส่วน จำนวน ๑๒๐ ข้อ ใช้เวลาทดสอบ ๑๒๐ นาที แบ่งเป็นส่วน  
ดังนี้  

๑. ส่วนที่ ๑ การเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  จำนวน ๘๐ ข้อ เกณฑ์การผ่าน ๖๔ ข้อ 
๒. ส่วนที่ ๒ การแก้ปัญหาด้วยเครื่องมือดิจิทัล  จำนวน ๒๐ ข้อ เกณฑ์การผ่าน ๑๖ ข้อ 
๓. ส่วนที่ ๓ การปรับตัวสู่การเปลี่ยนแปลงดิจิทัล จำนวน ๒๐ ข้อ เกณฑ์การผ่าน ๑๖ ข้อ 

กรณีถ้าผู้ทดสอบไม่ผ่านเกณฑ์ส่วนใดเข้าอบรมเฉพาะส่วนนั้นและดำเนินการทดสอบใหม่จนกว่าจะ
ผ่านเกณฑ์ โดยมหาวิทยาลัยจะกำหนดวัน เวลา อบรม อีกครั้ง โดยผลการอบรมและทดสอบอาจนำไปใช้
ประกอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี  
          ๓. ผู้เข้าทดสอบต้องนำบัตรประชาชน หรือบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ เข้าห้องสอบ 

๔.การทดสอบต้องดำเนินการทดสอบผ่านอุปกรณ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนดและงดนำอุปกรณ์สื่อสาร 
ทุกชนิดเข้าห้องทดสอบ เว้นแต่มีเหตุจำเป็นนอกเหนือจากนี้ ต้องได้รับอนุญาตจากมหาวิทยาลัย 

๕.ผู้ใดไม่ได้มาทดสอบภายใน วัน เวลา และสถานที่สอบดังกล่าว และไม่ได้แจ้งรายละเอียดไปยัง
มหาวิทยาลัยถือว่าท่านสละสิทธิทดสอบและให้ถือว่าการทดสอบไม่ผ่านทุกส่วนและต้องเข้ารับการอบรมด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลต่อไป 



๒ 

๖. ผู้เข้าทดÿอบที่มีต าแĀน่งนอกเĀนือตามประกาýมĀาüิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลýรีüิชั ย เรื่อง 
กรอบÿมรรถนะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลของพนักงานมĀาüิทยาลัย (ÿายÿนับÿนุน) ใĀ้ใช้เกณฑ์ทดÿอบÿมรรถนะ
ในต าแĀน่งเจ้าĀน้าที่บริĀารงานทั่üไป โดยอนุโลม 

ประกาý  ณ   üันที่        มีนาคม พ.ý. ๒๕๖๘ 

     (ýาÿตราจารย์ÿุüัจน์ ธัญรÿ) 
       อธิการบดีมĀาüิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลýรีüิชัย 


